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Studentische:r Mitarbeiter:in Legal Tech (40-50%), Zürich, 
per sofort oder nach Vereinbarung  

 

Du willst Prozesse vereinfachen, Automation vorantrei-

ben und mit KI die Arbeit smarter machen? In unserem 

Legal Tech Team arbeitest du an konkreten Use Cases in 

der M365 Umgebung und modernster Legal Tech Anwen-

dungen. Wir suchen bewusst auch Studierende aus-

serhalb der Rechtswissenschaften, die Freude an Pro-

zessdenken, Low Code und KI-Implementierung haben. 

MLL Legal setzt in vielfältiger Weise modernste Techno-

logie in der täglichen Arbeit ein. Mit einem spezialisierten 

Team, das sich auf die Evaluation, Einführung und Adop-

tion von Legal Tech und KI-Anwendungen konzentriert, 

wollen wir auch weiterhin Trendsetter bei der Konver-

genz von Recht und Technologie und eine führende 

Kanzlei im Schweizer Rechtsmarkt sein. 

Für unser Büro in Zürich suchen wir per sofort oder nach Ver-

einbarung eine:n studentische:n Mitarbeiter:in für unser Legal 

Tech Team (40-50%). 

Haupttätigkeiten sind die Mitarbeit bei der Einführung, Weiter-

entwicklung und Adoption von Legal Tech und KI-Anwendun-

gen in unserer M365 Umgebung, inklusive Microsoft Power 

Platform, sowie von spezialisierten Legal Tech Anwendungen. 

Du arbeitest an der Standardisierung und Skalierung von Ar-

beitsabläufen, zum Beispiel durch Automationen, und doku-

mentierst diese Prozesse in klaren SOPs. Du agierst als 

Schnittstelle zwischen Legal und IT und unterstützt bei der 

Vorbereitung von internen Schulungen und Richtlinien, damit 

Legal Tech und neue Prozesse firmenweit adaptiert werden. 

Du musst kein:e Entwickler:in sein, aber du hast Freude an 

Low Code, Prozessdenken und strukturierter Arbeit. 

Du bietest: 

- IT- und KI-Affinität 
- Verständnis für operative Prozesse, 
- Sorgfältige Arbeitsweise und hohes Verantwortungs-

bewusstsein im Umgang mit vertraulichen Informati-

onen 

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

- Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Anwendungen 

- Erfahrung mit Power Automate oder anderen Low 

Code Anwendungen von Vorteil 

Wir bieten: 

- Mitarbeit an konkreten Automations- und KI-Use 

Cases mit sichtbarem Impact 

- Moderne Büros am Schiffbauplatz 

- Motiviertes Team mit kollegialer Arbeitsatmosphäre 

- Flexible Arbeitszeiten 

Wir bekennen uns zur Gleichstellung am Arbeitsplatz und be-

trachten Vielfalt als Stärke. Alle Bewerbungen, die dem Profil 

entsprechen, sind sehr willkommen und werden berücksichtigt. 

Haben wir dein Interesse geweckt, in einem erfolgreichen 

Team Dienstleistungen auf höchstem Niveau zu erbringen? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. Bei Fragen stehen 

wir selbstverständlich zur Verfügung. 

Es werden nur Direktbewerbungen berücksichtigt. 

Kontakt: 

 

Kristin Buchenhorner 

HR Manager 

kristin.buchenhorner@mll-legal.com 

T +41 58 552 09 58 
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