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Zielgruppe
Das Seminar richtet sich an Berater/-innen 
im Treuhandbereich, an Personalverant-
wortliche in kleinen und mittleren Unter-
nehmen sowie an Führungspersonen, die 
über den Einsatz von Personal-Ressourcen 
entscheiden. 

Ausgangslage und Problemstellung
Die Anfrage an Berater/-innen zu arbeits-
rechtlichen und sozialversicherungsrecht-
lichen Themen werden immer komplexer. 
Nicht nur Rechtsprechung und Gesetz-
gebung schaffen neue Grundlagen und 
Rahmenbedingungen. Auch gesellschaft-
liche Entwicklungen üben einen massge-
blichen Einfluss auf unseren Arbeitsalltag 
aus, was zur Fortentwicklung des Rechts 
führt. Berater/-innen sind gefordert, schnell 
komplexe Zusammenhänge zu überblicken 
und agil in verschiedenen Rechtsgebieten 
zu analysieren und zu beraten. 

Zielsetzung
Die Teilnehmenden erhalten einen praxis-
bezogenen Überblick über aktuelle Ent-
wicklungen und Problemstellungen im Ar-
beits- und Sozialversicherungsrecht. 

Themen
 � Raphael Spring zeigt Ihnen praxisnah die 
Grundzüge und Tücken des neuen Vater-
schaftsurlaubes sowie der neuen Rege-
lungen betreffend Betreuungsurlaub. 

 � Polia Rusca legt dar, was sich im Umgang 
mit Whistleblowing in der Lehre und 
Rechtsprechung etabliert hat und wirft 
dabei auch einen Blick nach Europa. 

 � Irène Suter-Sieber bringt sie auf den 
 neuesten Stand zu den Themen Kurz-
arbeit und Impffragen in einem Betrieb. 

 � Anna Appenzeller und Andreas Luchsinger 
informieren über die aktuell geltenden 
Regelungen bzgl. Meldeverfahren und 
 Arbeitsbewilligungen für ausländische 
Erwerbstätige. 

 � Barbara Stötzer zeigt auf, was bei inter-
nationalen Arbeitsverhältnissen in Bezug 
auf das Sozialversicherungsrecht zu 
 beachten ist, wo Risiken und Pflichten 
des Arbeitgebers liegen und welche Aus-
wirkungen Home-Office hat. 

 � Thomas Kälin legt dar, worauf bei einer 
Kündigung des Arbeitsverhältnisses 
zu achten ist und wie Fehler vermieden 
werden können. 

Seminarleitung
Thomas Kälin, lic. iur., Rechtsanwalt, 
 Fachanwalt SAV Arbeitsrecht, dipl. Sozial-
versicherungsexperte, Partner bei 
 Meyerlustenberger Lachenal AG, Zürich

06. Juli 2021 (Online-Weiterbildung, ganztags)

Aktuelles aus Arbeitsrecht 
und Sozialversicherungen

Datum
06.07.2021 ganztags

Preis
CHF 780.– Nichtmitglied 
CHF 680.– EXPERTsuisse Fachmitarbeiter- 
oder Experten-Einzelmitglied

Inbegriffen
 � sämtliche Seminarunterlagen (digital)
 � 7,7 % MWST

Weiterbildungsrichtlinien
Der Besuch dieser Veranstaltung wird von 
 EXPERTsuisse als Weiter bildung im Umfang 
von 8 Std. angerechnet. Die  entsprechende 
Kursbestätigung wird Ihnen via  E-Mail zuge-
stellt.

Abmeldung und Kostenfolge
Abmeldung bis 48 Stunden vor Online- 
Weiterbildung  kostenfrei, danach CHF 200.– 
Abmeldegebühr.  
No Show (Unentschuldigtes Fernbleiben 
im ZOOM) 100% der Kosten.

Die EXPERTsuisse-Online-Weiterbildungen 
werden fachlich betreut und mit Key-Take-
Away-Questions begleitet.

Wiederkehrende 
 Veranstaltung 

mit Aktualitäten
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Bestimmungen
Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen von 
 EXPERTsuisse AG, welche Sie unter www.expertsuisse.ch 
einsehen können. Insbesondere:

Anmeldung/Bedingungen
Eine Anmeldung muss grundsätzlich mit handschrift licher 
 Unterschrift oder elektronisch über unsere Online-Platt-
form  erfolgen. Die Gebühr ist integral gemäss Rechnungs-
stellung geschuldet. Sie erhalten die Rechnung kurz nach 
dem Seminar.

An-/Abmeldeschluss 
Ein Monat vor dem Veranstaltungstermin

Zugestellte Anmeldungen bleiben ausdrücklich auch 
dann verbindlich, wenn der/die sich Anmeldende gegebe-
nenfalls von EXPERTsuisse AG keine Rückmeldung 
 erhält (EXPERTsuisse AG haftet nicht für  elektronische/
postalische Zustellungsmängel).

Änderungen der Veranstaltungsinhalte, von Programm, 
Zeit, Dauer, Ort oder Referenten bleiben vorbehalten.  
Bei  ungenügender Teilnehmerzahl kann das Seminar 
durch EXPERTsuisse AG annulliert werden.

Abmeldung und Kostenfolgen
Abmeldung bis 48 Stunden vor Online-Weiterbildung 
 kostenfrei, danach CHF 200.– Abmeldegebühr. 

No Show (Unentschuldigtes Fernbleiben im ZOOM)  
100% der Kosten.

AGBs und Datenschutzerklärung
Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen sowie 
die Datenschutzerklärung von EXPERTsuisse AG, welche 
Sie unter www.expertsuisse.ch einsehen können.

Referenten/-innen
Anna Appenzeller, Teamleiterin Melde-
verfahren im Amt für Wirtschaft und Arbeit 
des Kantons Zürich

Thomas Kälin, (siehe oben)

Andreas Luchsinger, Stv. Leiter Abteilung 
Arbeitsbewilligungen im Amt für Wirtschaft 
und Arbeit des Kantons Zürich 

Polia Rusca, MLaw, Rechtsanwältin, 
 FRORIEP Legal AG, Zürich

Raphael Spring, lic. iur. Rechtsanwalt 
und Mediator SAV/SDM, Fachanwalt SAV 
Arbeitsrecht, Krepper Spring Partner, 
 Zürich

Irène Suter-Sieber, Dr. iur., Rechtsanwältin, 
Fachanwältin SAV Arbeitsrecht, Walder 
Wyss AG, Zürich

Barbara Stötzer, Rechtsanwältin, 
dipl. Steuerexpertin, rabaglio schär ag, 
 Zürich

Raphael Spring Irène Suter-
Sieber

Anna Appenzeller

Polia Rusca

Thomas Kälin

Barbara Stötzer

Andreas 
Luchsinger

Programm

Thema Referent/in

08.30–09.00 Anmeldung im ZOOM

09.00–09.10 Einführung in das Seminar Thomas Kälin

09.10–10.10 Neuer Vaterschaftsurlaub / Betreuungsurlaub Raphael Spring

10.10–10.30 Kaffeepause

10.30–11.15 Whistleblowing – nach der gescheiterten 
 Revision ist vor der Revision: ein Überblick 

Polia Rusca

11.15–12.00 Aktuellste Entwicklungen bei der Kurzarbeit /  
Der (un)geimpfte Arbeitnehmer

Irène Suter-Sieber

12.00–13.00 Mittagspause

13.30–14.45 Erwerbstätigkeit von Ausländerinnen und 
Ausländern – Meldeverfahren und Arbeits-
bewilligung 

Anna Appenzeller /  
Andreas Luchsinger

14.45–15.05 Kaffeepause

15.05–16.05 Internationales Sozialversicherungsrecht Barbara Stötzer

16.05–16.35 Kündigung des Arbeitsverhältnisses – 
 worauf zu achten ist

Thomas Kälin

16.35–16.40 Zusammenfassung, Key-Take-Away  
Questions und Verabschiedung

Thomas Kälin


